s PREFEITURA DE GOIANIA
A ‘:, EEEEEI{QUNRIQ SECRETARIA MUNICIPA.‘L DF SA’UDE
= DIRETORIA DE ATENGCAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala dos Administrativos Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno: Plantdo A
o X . S|S|D T(Q|Q|S|S|(D|s|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|s|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |(3|4|5|6(7|8]|9([10]|11|12(13|14|15[16|17|18|19[20|21(22|23|24(25|26|27(28|29|30| 31
1 [CENILDA ALVES DA SILVA APOIO ADM - SMS RECEPCAO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
2 |SEBASTIANA DA SILVA ROCHA APOIO ADM - SMS RECEPGAO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
3 |JULIANO EVANGELISTA ASS. ADM - SMS NIR SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
4 |MALVINA FERRAZ DE SOUSA APOIO ADM - SMS LAVANDERIA |FE |FE |FE |FE [FE SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |108,00 | -24,86 | 0,00 | -24,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS 31010 0|0 ojo|3f(fo|jo|3|o0ofO0f3|0f(O|3|0|O0Of3]0|0O|3f(0]|]0|3|0]|0]|3
TOTAL NA COPA ojojofojofofojojojfofojojojofojojojfojojofofojojofofojojOf[O]O0]|O
TOTAL NA LAVANDERIA ofojojofofofjtjofojt1jofojt1fofojt1fofof1jofof1jo0foj1|0fO0O|1]|0]Of1
Diurno: Plantdo B
. X . S|sS|(D|s|T|(Q|Q|S|S|[D|s|T|Q|Q|S|S|[D|s|T|Q|Q|S|S|(D|s|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
171234 |5|6|7|8[9[10]|11]12(13|14|15|16[17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27 (282930 |31
1 [SILVIA RODRIGUES DE OLIVEIRA APOIO ADM - SMS NIR SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |1120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |LETICIA BUENO DE BRITO REZENDE ASS. ADM - CTD RECEPCAO FE | FE | FE | FE [SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |1108,00 | -24,86 | 1,00 | -23,86
3 |VALDIRENE LUCIANO ALMEIDA MARTINS APOIO ADM - SMS COPA SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 12,00 |-120,86| 0,00 |-120,86
4 |INILVANE APARECIDA SILVA SAETA APOIO ADM - SMS LAVANDERIA SD SD SD SD SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 60,00 | -72,86 | 0,00 | -72,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS o|j1/f0f(fo|2fofo|j2jo0fo0of2|j0jof2foj0}|j2|(0|J0|2|0f0|2|0|O0f2]|]0|0|2]0]|0O
TOTAL NA COPA o|j1/0f(fofofofojojofjfofojojofjfofojojofojojofofojojofofo|JO|OfO]O]|O
TOTAL NA LAVANDERIA o|j1/0fo|j1fofojt1jofof1jojof1fojojojfojojofofojojofofojojOofO]O0]|O
Diurno: Plantao C
. X . S|S|D T(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D
Ne Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |3|4|5|6|7|8[9[10]|11]12(13|14|15|16[17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27 (282930 |31
1 [DANYELLY DE MORAES SOUSA GOMES ASS. ADM - SMS RECEPCAO LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 84,00 | -48,86 | 0,00 | -48,86
2 |ISSELINA PEREIRA LEMES APOIO ADM - SMS RECEPCAO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |1120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
3 |[MARISTELA SOARES SANTANA ASS. ADM - SMS RECEPGAO SD SD SD SD FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE|SD 132,86 | 60,00 | -72,86 | 1,00 | -71,86
4 |WILMA DE OLIVEIRA BELCHIOR ASS. ADM - SMS NIR FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
5 |ZENAIDE MARIA DA SILVA RODRIGUES APOIO ADM - SMS RECEPCAO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
6 |TEREZA SOCORRO DE SOUZA CRISTINO APOIO ADM - SMS COPA SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 12,00 |-120,86| 0,00 [-120,86
7 |ILDA SOARES DE JESUS SOUZA APOIO ADM - SMS LAVANDERIA |FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
8 |VALDIRENE FERREIRA DOS REIS APOIO ADM - SMS LAVANDERIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
9 |DEBORA FLAUSINO PEREIRA AUX. ADM. - SMS ALMOXARIFADO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |1120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS ojo|3fojof3fojoj3fofo|j4j0fO0f3|]0]|]O0O|3]|]0|O0O[3|[0]J0|3[0f[0]|3|0[0]|]4]|0O0
TOTAL NA COPA ojoftfojofofojojojofojojofjofojojofojojofofojojofofojo|jOfO]O]|O
TOTAL NA LAVANDERIA ojoftfojof1fojojt1fofojt1jojfoft1jojoft1jojof1fojoj1fofo|1jofo|1]|o0
TOTAL NO ALMOXARIFADO ojoft1fofjof1fojojt1fofo|jt1jojfoft1tjojoft1jojof1fojoj1fofo|1jofo]|1]|O0
OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensacio das horas faltantes segue decisio formal dessa Diretoria.
/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Hordria Trabalhada INJ — Injetiveis CREDC - Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM - Administrativo (assinado digitalmente)
SN- Servigo Noturno LC - Licenc¢a ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo Maria Joelma Pereira da Silva
HM - Horizontal Matutino LP- Licenga Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenca gala Coordenadora Geral — Cais
HYV - Horizontal Vespertino LM - Licenga maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Liceng¢a nojo Dep Jodo Natal
FE — Férias CD- Complementagio diurno CR - Classificacio de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA - Reanimagio Decreto n° 079 /2021
F — Folga CN- Complementagdo noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenca por interesse particular LA - Licenca para acompanhamento do conjuge
CHM - Carga horiria do més / — 8 horas diarias CME- Central de Material e Esterilizacio CG - Clinico Geral

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



. PREFEITURA DE GOIANIA
4 E:'; E'EEI;E)IIEUNRIR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
b_ DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala dos Administrativos Més de referéncia: julho de 2022.
Noturno: Plantdo A
o . . S|S S|T|Q|Qfs|sS|D|s|T|(Q|Q|sS|S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|[T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |(3|4|5|6(7|8|9|[10]|11|12(13|14|15[16|17| 1819|2021 (22|23 |24 (25|26|27(28(29|30| 31
1 |EDER COIMBRA DE SANTANA TELEFONISTA - SMS RECEPCAO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
2 |FABRICIA CRISTINA DA COSTA ASS. ADM - SMS NIR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN|132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
3 [HONORBERTO CLAUDSON MACEDO ASS. ADM - SMS RECEPCAO |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
4 |ORCENI GONCALVES BARBOSA RABELO APOIO ADM - SMS RECEPGAO [SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
5 |JOANA D'ARC PEREIRA DE SOUZA APOIO ADM - SMS COPA SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 |132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
6 |LOURIVAL DE ALMEIDA FILHO APOIO ADM - SMS LAVANDERIA [SN SN|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 24,00 |-108,86| 0,00 [-108,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS 4|10|0(4(0|jO|4|0O|JO|4|0O|JOf4|]0O|JOf4|O0O|O0O)|4|(0O]O0O]|4|0O]|J0O|4|[0O]|0O|4]|0|0] 4
TOTAL NA COPA 1j]o0fof1fofoj1jojoj1fofojt1jojoft1jojfoft1jfojoj1jofof1jojoj1j0oj0]1
TOTAL NA LAVANDERIA 11]o0fof1fofojojojofofofjOojOjJO|jOfOfJOfOf|O|jO]jJO|JOfOfO|O]JO|JO|O]|JOfOfO
Noturno: Plantéo B
. . . S|S S|T|Q|Q|S|S|D|sS QlQ|s|s|D|S|T|[Q|Q|s|s|D|[sS|[T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |3|4|(5|6|7|8[9|[10]|11]12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29|30 |31
1 |AISLAN OLIVEIRA COSTA TELEFONISTA - SMS RECEPCAO SN SN SN SN FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|SN 132,86 [ 60,00 | -72,86 | 0,00 | -72,86
2 [ELIANE ALVES DA SILVA ASS. ADM - SMS NIR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
3 [FABRICIO BARRETO ALVES MACHADO ASS. ADM - CTD RECEPGAO |FE |FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE 132,86 | 0,00 |[-132,86| 0,00 |-132,86
4 |GILBERTO DE SOUSA SILVA ASS. ADM - SMS RECEPCAO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 1,00 | -11,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS o|3|ofo|3fofo|3j0fOf3]|J0O0jOf2|0|J0Of2|0])0|2[0f|0])2|]O0O|O0O|2]|]0|0|3]0]|0O
TOTAL NA COPA ofojojojofojojofojojofojofojojojofojojofojojofojojofojojofofo
TOTAL NA LAVANDERIA ofojojojojojofofojojojojofofojojfojojojojfofojojojojofojfofojo]oO
Noturno: Plantiao C
- . . S|S S|T|Q|Qfs|s|D|s|T|[QfQ|sS|S|D|S|T|(Q|Q|sS|S|D|S|[T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |(3|4|5|6(7]|8|9([10]|11|12(13|14|15[16|[17| 1819|2021 (22|23 |24 (25|26|27(28(29|30| 31
1 |JUAREZ RIBEIRO CAETANO APOIO ADM - SMS RECEPGAO SN SN SN SN FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |LETICIA DE OLIVEIRA MARIANO ASS. ADM - SMS NIR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
3 [MARINETTE MARQUES LEITE APOIO ADM - SMS RECEPCAO FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
4 |WILTON SERRA HORTENCIO ASS. ADM - SMS RECEPCAO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
5 |DERLY COSTA DA SILVA APOIO ADM - SMS RECEPCAO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 1,00 | -11,86
6 NILVA APARECIDA DE OLIVEIRA SOUZA APOIO ADM - SMS COPA SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
7 |DIVINA RIBEIRO VIANA APOIO ADM - SMS LAVANDERIA SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE RECEPCIONISTAS ofoj4jojoOj4|jOfOf4]OjO)J4|OfO[4]OfO|4]|]O|JO|4[O0O]O]J4]|JO|JOf[4][O0[O0O]|4]0
TOTAL NA COPA ofojtjojoj1jofoft1jojoj1jofoft1jofoj1jojof1fojoj1|jo|jOof1|[OfO|1]O
TOTAL NA LAVANDERIA ofojtjojoj1|jofoft1jojoj1jofoft1jofoj1jojof1fojoj1]|jo|jOof1|[OfO|1]O
OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.
/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Hordria Trabalhada INJ — Injetveis CREDC - Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observacio ADM - Administrativo . ..
SN- Servigo Noturno LC — Licenca ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratacio ASS. ADM. - Assistente Administrativo (.aSSlnadO dlglta.lmente)_
HM — Horizontal LP- Licenca Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF - Sitio Funcional LG - Licen¢a gala Marla JOelma Perelra da qua
HYV — Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licen¢a nojo COOrdenadOra Geral - CalS
FE — Férias CD- Complementagio diurno CR - Classificagiio de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA - Reanimagio Dep ‘]050 Nata]
F - Folga (CN- Complementagio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenca por interesse particular LA - Licen¢a para acompanhamento do conjuge DeCretO no 079 /2021
CHM - Carga horiria do més / — 8 horas diarias CME- Central de Material e Esterilizacio CG - Clinico Geral

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



ey PREFEITURA DE GOIANIA
.i E & E'EEGFS%!J’S: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
b DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jo&do Natal
Escala da Enfermagem Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno: Plantéo A
o . . S|S|D|s|T|[QfQfs|s|D|s|T|Q|Q|s|[s|[D|s|T|Q|Q|s|sS|D|fs|T|[Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM SHA SHT
112|83|4|5|6|7|8|9]|10|11|12(13(14(15[16|17|18|19[20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30 |31
1 |[AGDA PEREIRA ENF Coren 271177 SMS BLOCO UR SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
2 |LUCIA SILVA MAIA ENF Coren 269306 SMS BLOCO UR FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|SD SD SD SD SD SD 132,86 | 72,00 | -60,86 0,00 -60,86
3 |THALYTA SANTOS SILVA ENF Coren 158574 SMS BLOCO/REN |SD SD SD SD SD FE |FE (FE(FE|(FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 60,00 | -72,86 0,00 -72,86
1 |CLAUDIA ARMINDA DE JESUS URIAS CAVALCANTI TE Coren 60842 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 (132,00 | -0,86 0,00 -0,86
2 |ELZIMAR MACHADO DA SILVA AE Coren 229520 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
3 [JOSIANY ALVES DOS SANTOS TE Coren 562746 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
4 |JOSILENE PEREIRA DA SILVA TE Coren 7717 SMS INJ SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
5 |LEONIDAS RIBEIRO DOS SANTOS TE Coren 205879 SMS OBS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
6 |MARIA DO SOCORRO BEZERRA TE Coren 242339 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
7 [VERALUCIA MUNIZ DE SOUSA TE Coren 7958 SMS OBS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
8 |VIVIANE BATISTA REIS TE Coren 355135 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|[132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
9 |TELMA PEREIRA DA SILVA TE Coren 263892 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 |132,00 [ -0,86 0,00 -0,86
TOTAL DE ENFERMEIROS 2|1|0(0|2|0jO|2]|0f0|2|O0|O|2|0]|JOf2|]0f0|2|0f|O0Of2]|]0O]|J0O|2|0f[0]|]2|0]O0]|2
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM g8|o0ofo|8fojo|8jofo|8|jofo|8fojof8jofo|8|O0fO|8|]O|JOf(8|O[O|8|O0|O|SB8
TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM 1fofof1jojoft1|jofoj1fofjfoft1jojoft1fofo|1fojof1jOfOf[f1[O|O|1[O0O]|]0O]|H1
Diurno: Plantéo B
. . . S|S|D|S|T|Q|Q|sS|S|D|s|T|Q|QfsS|[S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|(T|(Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM SHA SHT
1123 |4|5|6 |7 |8|9|10(11|12(13|14|15[16|17[18|19(20|21|22|23|24|25(26|27|28|29|30|31
1 |SOLANGE SOUZA SILVA VENANCIO ENF Coren 221276 SMS BLOCO/UR SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
2 [JHORDANA FRACA DA ROCHA SANTOS ENF Coren 694313 CRED BLOCO /REN SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
3 |LETICIA ROSA DE ILIVEIRA BASTOS ENF Coren 668 232 CRED BLOCO / REN SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
1 |AGNELA DE MEDEIROS TE Coren 413202 SMS OBS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 /120,00 | -12,86 0,00 -12,86
2 |CLAUDIA FRANCELINA DE OLIVEIRA E SILVA TE Coren 60453 SMS 0OBS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
3 |ELISANGELA ALVES DA SILVA TE Coren 161216 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
4 [JOSENI MADALENA DE AQUINO PAIXAO TE Coren 178648 SMS OBS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 /120,00 | -12,86 0,00 -12,86
5 |MARCIA ELISA BARBOSA OTTO MORAIS TE Coren 370002 SMS INJ SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
6 |MARIA MARCILDA PINHEIRO DA SILVA TE Coren 916857 SMS INJ SD|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 12,00 |-120,86 0,00 [-120,86
7 |MARISLEIDE DE SOUZA DIAS TE Coren 130172 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 /120,00 | -12,86 0,00 -12,86
8 |MARTA BETANIA COSTA TE Coren 91382 SMS INJ FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 |-132,86 0,00 [-132,86
9 |NIRES PAINS ESTEVA SANTOS TE Coren 87536 SMS SREI SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
10 [TEREZINHA DA SILVA SERTAO AE Coren 119158 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 /120,00 | -12,86 1,00 -11,86
TOTAL DE ENFERMEIROS of3fofjof3fofo|3j0j0|3|j0|0|3|]0|JOf3|(OfO|3|OfOf3fOf(O0O|3|]0|O0|3|]0]|O0
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM o|8fojof7jofoj|7fojo|7fo|jof7zjofo|7zfojo|7|ofo|7|O0OfO|7|[O0O]|O|7]|]OfO
TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM of1fo0fof1fofoj1j0j0|j1jojojt1jojoft1fofof1fofof1fofo|1jojo|1]0]|O0
OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisédo formal dessa Diretoria.
/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Horéria Trabalhada INJ — Injetiveis CREDC - Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observacio ADM — Administrativo (assinado digitalmente)
SN- Servigo Noturno LC - Licenga ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratacio ASS. ADM. - Assistente Administrativo . . .
HM — Horizontal Matutino LP- Licen¢a Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licen¢a gala Marla JOelma Perelra da qua
HYV — Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licen¢a nojo Coordenadorel Geral - Cals
FE — Férias CD- Complementagio diurno CR - Classifica¢do de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA — Reanimagio Dep Jooao Natal
F — Folga (CN- Complementagio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenca por interesse particular M - Licenga para acompanhamento do conjuge DeCretO n 079 /202 1
CHM - Carga horaria do més / — 8 horas diarias (CME- Central de Material e Esterilizacio CG — Clinico Geral TIO — Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

MARTA 23 e 29/06 com a Claudia 04/06 e 10/06

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



B PREFEITURA DE GOIANIA
E ﬁ v EEchgl;riﬁiinl': SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala da Enfermagem Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno: Plantdo C
o . S|S|D|S|T|Q|Q|sS|S|D|s|T|Q|Qfs|[S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|s|(T|(Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM SHA SHT
112|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12(13(14(15(16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27 282930 |31
1 |ELINEIDE SOUZA DOS SANTOS ENF Coren 301988 SMS BLOCO /REN SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 (120,00 | -12,86 0,00 -12,86
2 |JEANE CRISTINE LEANDRO DA SILVA ENF Coren 296823 SMS BLOCO /REN SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 (120,00 | -12,86 0,00 -12,86
3 |LUCIANA SILVA MAIA ENF Coren 269307 SMS CR FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 |-132,86 0,00 [-132,86
1 |ANA CLAUDIA PEREIRA FRAGA TE Coren 335005 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD
2 |DIVINA ELENICE PEREIRA DE SOUZA SILVA TE Coren 1001075 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86 0,00 |-132,86
3 [ISAILDES CARVALHO DE ARAUJO TE Coren 2125312 SMS CME SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
4 |JUDITH RODRIGUES DOS SANTOS TE Coren 96766 SMS SREI SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
5 |[MARIA DO CEU BRITO TE Coren 35269 SMS SU/EC LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|132,86 120,00 | -12,86 0,00 -12,86
6 |MARISLEIDE DE SOUZA DIAS TE Coren 130172 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
7 |NALGIMA COSTA PEREIRA TE Coren 501088 SMS SU/EC SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
8 INORMA CALIXTO LIMA TE Coren 10976 SMS CR FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE SD SD SD SD SD 132,86 | 60,00 | -72,86 0,00 -72,86
9 |TELMA PEREIRA DA SILVA TE Coren 263892 SMS CR SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 0,00 -12,86
TOTAL DE ENFERMEIROS ofof2|ofo|2]Jo|O0]|2]|0|O0Of2|0fO0Of2|]O|O|2]|0|O0Of2]|0f|0Of2|0f0|2]|]0]|0|2]0
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM ojof7f(ojojf7z|ojoy}j7zfojofzfofjojz7zfofo|sfojo|sjofo|s8fofo|j7zjofo|8j|o
TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM ofofofofo|lOojJO|O]JO|O|fOfO|OfOfOJO|JO|JO]|JO|OfO|OfJOfO|Of[O|O]|O|O|O]|O

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensacéo das horas faltantes segue decisédo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela 'SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Hordria Trabalhada INJ — Injetaveis CREDC - Credenciado

SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM — Administrativo (assinado digitalmente)

SN- Servigo Noturno LC - Licenga ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo Maria Joelma Pereira da Silva
HM - Horizontal i LP- Licenga Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenca gala C()Ordenadora Geral — Cais
HV - Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licenca nojo Dep J()ﬁ() Natal

FE — Férias CD- Complementagiio diurno CR - Classificagiio de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA - Reanimagiio Decreto n® 079 /2021

F - Folga 'CN- Complementacio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenca por interesse particular M - Licenga para acompanhamento do conjuge

CHM - Carga horaria do més / — 8 horas diarias (CME- Central de Material e Esterilizacio CG — Clinico Geral TIO — Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



e PREFEITURA DE GOIANIA
ta’; PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
'E;;;,. DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE

GERENCIA DE URGENCIAS

Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala da Enfermagem Més de referéncia: julho de 2022.
Noturno: Plantdo A
Ne Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF S|SID|S|T|Q]Q|S|S]D|S|T|QA]Q|S|S]D|S|T|A]Q|S|S]D|S|T|QA]Q]S|S]D CHM | CHT SHM SHA SHT
112 |3|4|5|6|7|8|9|[10[11[12[13[14[15]|16]|17|18|19]|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29 (30|31
1 |CLAUDIA DOS SANTOS LADEIA ENF Coren 211766 SMS BLOCO/REN |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 |132,00 | -0,86 0,00 -0,86
2 |JOSELARA ALESSANDRA CORREA BARBOSA ENF Coren 174743 CRED BLOCO/UR |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 (132,00 | -0,86 0,00 -0,86
1 |AUREA REIS QUEIROZ TE Coren 501088 SMS SREI LM|LM[LM|LM LM [LM |[LM |LM |LM|LM|LM LM [LM |[LM |LM|LM|LM | LM [LM [LM [LM |LM|LM |LM|LM [LM [LM |LM [LM | LM | LM |132,86 |132,00 | -0,86 0,00 -0,86
2 |CLEUSA GOMES DE ALMEIDA TE Coren 96444 SMS CME SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 (132,00 | -0,86 0,00 -0,86
3 |DENISE FERNANDES DA SILVA TE Coren 100992 SMS SREI SN SN SN SN SN FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|[SN(132,86 | 72,00 | -60,86 | 0,00 | -60,86
4 |ELEN SIMONE RODRIGUES DA SILVA TE Coren 142950 SMS SU/EC LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC SN SN |132,86 | 24,00 | -108,86 | 0,00 | -108,86
5 |EVANISA MOREIRA DE SOUSA TE Coren 74050 SMS INJ SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 (132,00 | -0,86 0,00 -0,86
6 |IRENE CANDIDO ALVES TE Coren 121792 SMS CME SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 |132,00 | -0,86 0,00 -0,86
7 |JOSEANY OLIVEIRA DE SOUZA TE Coren 235017 SMS INJ SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN |132,86 (132,00 | -0,86 0,00 -0,86
TOTAL DE ENFERMEIROS 2|{0f|0|2|0|O|2|O0|O]J2|0|O]|2]|0|Of2|O0fO0f2|0fO0O|2|0JO0O|2|0|O0|2|0]|O0]2
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM 6|lojo|6|0o|O|6|O|O|6|O|O|6|O|O|5|Of[O|5|O0f[O0O|5|0|JO|5|0|0|6|0|0]|7

TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM

oturno: Plantdao B

N
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|QA|S]S|D|S|T]Q]Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D CHM | CHT SHM SHA SHT
112 |3|4|5(6[7|8]|9]|10|11[12(13[14|15[16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26(27 (2829 30|31
1 [DANIELA AGUIAR TEIXEIRA ENF Coren 314599 SMS BLOCO UR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |LEIDIANE RIBEIRO SANTIAGO ENF Coren 322 685 CRED BLOCO UR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
3 [JHONATTA RODRIGUES ALBUQUERQUE ENF Coren 478518 CRED BLOCO/UR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
1 |AUREA REIS QUEIROZ TE Coren 501088 SMS SREI LM[LM|LM|LM|LM [LM|LM [LM|LM[LM|LM [LM|LM [LM LM [LM|LM [LM|LM|LM [LM |LM|LM|LM|LM|LM [LM|LM|LM|LM[LM|132,86 [120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 [EVANILDE MOURAO DA SILVA TE Coren 338849 SMS INJ SN SN SN SN SN|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE |FE|FE |132,86 | 60,00 | -72,86 | 0,00 | -72,86
3 |IRANY ALVES RABELO TE Coren 278692 SMS CME SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
4 |JOSEFA NUNES MENDES LANDIM TE Coren 296285 SMS OBS SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
5 [LIVIA OLIVEIRA DA ROCHA VILAGCA TE Coren 89164 SMS INJ SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
6 |MARIA DA CONCEIGAO REGO FEITOZA TE Coren 402152 SMS OBS SN SN [SN SN SN [SN SN SN | SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
7 |[MARIA DE LOURDES TEODORO PRIMO TE Coren 107159 SMS SU/EC FE |FE |FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
8 |MARIA VITORIA DA SILVA PIRES TE Coren 65923 SMS SREI SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
9 |ROSENI DA SILVA FARIAS TE Coren 223889 SMS CR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
10 [SUELENE DA SILVA OLIVEIRA TE Coren 400496 SMS OBS SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE ENFERMEIROS of3|fo|jo|3|o0o|O|3|0OJO|3|O0]|O|3|OofOf3|[0ofOf3[O0f|0O|3|J]0|O|3|0|O0O|3]|0]|O
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM of9|o|oft0fO|O|10|1]|O]|10|0|O|10|1|O0O|8|[O0fO0Of9f|O0OfO|9|1|]O0|9|O|O|8|O0O]|O
TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM ofofofjo|fOo|fO|O|OfOjO|O|O|O|O|OfOfOfOfOfOfOfO|JO|JO|O|O|O|O|O|O|O

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagéo das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Hordaria Trabalhada INJ — Injetdveis CREDC - Credenciado
SD- Servico Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM — Administrativo . ..

< - - - ———— - —— (assinado digitalmente)
SN- Servigo Noturno LC — Licenca ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo . . .

- p_— - Pr— - Maria Joelma Pereira da Silva
HM — Horizontal Matutino LP- Licen¢a Prémio |AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenca gala .
- - Fpam— - - - Coordenadora Geral — Cais

HV — Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN — Licenga nojo b Jodo Natal
FE — Férias CD- Complementagdio diurno CR - Classificacdo de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA — Reanimagdo €p. 003‘0 ata
F - Folga (CN- Complementagio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenga por interesse particular LA — Licenga para acompanhamento do conjuge Decreto n° 079 /2021
CHM - Carga horiria do més |/ — 8 horas diarias (CME- Central de Material e Esteriliza¢io CG - Clinico Geral TIO — Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.
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PREFEITURA DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE

GERENCIA DE URGENCIAS

Distrito Sanitario: Campinas Centro

Unidade: Cais Deputado Jodo Natal

Escala da Enfermagem

Més de referéncia: julho de 2022.

Noturno: Plantdao C

o ) S{S|D|sS|T|Q|Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|S|(S|D|(s|T|Q|Q|S|S|[D|S|T|[Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM SHA SHT
112 |3|4|5(6|7|8]|9]|10]|11[12(13[14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26(27 (2829 30|31
1 [HELEN ALVES DE CARVALHO ENF Coren 101763 SMS BLOCO UR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |MARCIA APARECIDA DA SILVA ENF Coren 325487 CTD CR SN SN SN SN FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|FE|FE|FE |FE |FE|FE|FE|FE [132,86 | 48,00 | -84,86 | 0,00 | -84,86
3 |DULCIMEIRE NAVES MARQUES AMORIN ENF Coren 232399 CRED BLOCO/UR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
1 |AUREA REIS QUEIROZ TE Coren 501088 SMS SREI LM|LM|LM|LM[LM [LM [LM [LM [LM|LM|LM LM [LM LM [LM|LM|LM | LM |LM|LM |LM |LM [LM [LM LM [LM [LM [LM|LM|[LM|LM|132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |CLEMILDA SOARES DE SOUSA REZIO TE Coren 299309 SMS OBS SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 0,00 -12,86
3 |CLEUZA DE OLIVEIRA REIS TE Coren 26554 SMS INJ SN [SN SN SN SN | SN SN SN SN|SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
4 |DARLENNE PEREIRA OLIVEIRA SILVA TE Coren 19543 SMS CME SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
5 |DULCE GUIMARAES PINHEIRO TE Coren 14162 SMS INJ LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|132,86 | 0,00 | -132,86 | 0,00 | -132,86
6 [ILVANI FERNANDES DA SILVA TE Coren 242500 SMS 0OBS FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 | -132,86 | 0,00 | -132,86
7 |[MARINEIDE DELMIRO DE OLIVEIRA TE Coren 401427 SMS SREI SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
8 |OSMARINA DIAS TE Coren 782324 SMS INJ SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
9 |TERESINHA SANTOS DE SOUSA TE Coren 75671 SMS CR SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
10 [VEIDMA SIQUEIRA DE MOURA TE Coren 355117 SMS OBS SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE ENFERMEIROS ofof3|o|jo|3|O0|O|83]JO|O|3|O0|O|2|0fOf2|0fO0Of2|0|J0O|J2|0|O|2|0|0]|2]|0
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM oft1|8(ofo|8)jo|jof7zfofo|8j0|jo|7|0f1(8|0|O0O|8|O0O|JO|7|O|O0O|8|0|1]|8|0
TOTAL DE AUXILIARES DE ENFERMAGEM ofojo|Jo|jo|JO|O|O|JOJO|O|O|JO|]O|OfOfOfOfOfOfOfO|JOJO|O|O|O|O|O|O|O

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagao das horas faltantes segue decisio formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela

SHM- Saldo de horas no més

CHT - Carga Horaria Trabalhada

INJ — Injetéveis

CREDC — Credenciado

SD- Servigo Diurno

TE- Técnico de enfermagem

SHT- Saldo de horas total

OBS - Sala de Observagio

ADM — Administrativo

SN- Servigo Noturno

LC - Licenga ou Atestado médico

SHA- Saldo de horas anteriores

SREI- Sala de reidratagio

ASS. ADM. - Assistente Administrativo

HM — Horizontal Matutino

LP- Licen¢a Prémio

IAE - Auxiliar de Enfermagem

SF — Sitio Funcional

LG - Licenca gala

HV — Horizontal Vespertino

LM - Licenga maternidade

SVE - Sala Vermelha

ENF - Enfermeiro

LN - Licenga nojo

FE — Férias

CD- Complementagio diurno

CR - Classificagdo de Risco

COREN- Conselho Regional de Enfermagem

REA — Reanimagiio

F — Folga

'CN- Complementagiio noturno

SU/EC - Sutura e eletrocardiograma

T — Licenca por interesse particular

LA - Licenga para acompanhamento do conjuge

CHM - Carga horiria do més

/— 8 horas dirias

CME- Central de Material e Esterilizacio

CG - Clinico Geral

TIO — Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.

(assinado digitalmente)
Maria Joelma Pereira da Silva
Coordenadora Geral — Cais
Dep. Jodo Natal
Decreto n® 079 /2021




S8, PREFEITURA DE GOIANIA
tﬂ; PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
—— DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala do Laboratério Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno
o . . S({S|D|s|T|Q|Q|sS|S|[D|fs|T|Q|Q|s|S|D|[s|[T|Q|QfS|sS|D|S|[T|Q|Q|S|[S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM | SHA SHT
112 (3|4|5|6[7|8]|9|10[11[12[13|14[15|16|17|18|19(20|21|22(23|24|25|26(27|28|29|30|31
1 [ADERSON CAVALCANTE COELHO JUNIOR Biomédico CRBM 1204 SMS LABORATORIO |QV Qvijaviaviav|av Qvijaviaviav Qvijaviaviav|av Qvijaviaviav|av 88,57 | 0,00 | -88,57 | 0,00 | -88,57
2 |CARMEN REGINA CADORE TONDOLO Biomédico CRF 1730 SMS LABORATORIO |HV HV|HV|[HV|HV|HV HV|HV|[HV|HV|HV HV|HV [HV [HV HV|HV [HV|HV|HV 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
3 |CLERYSTON HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA Biomédico CRBM 3116 CTD LABORATORIO |SD SD SD SD SD SD SD|FE |FE |FE|FE |FE |FE | FE |FE |FE |FE |FE|FE|132,86 | 0,00 (-132,86| 0,00 |-132,86
4 |LYSYE LYDYANNY DE SOUZA CARNEIRO DA SILVA Biomédico CRBM 15180 CRED | LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD (132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
5 |GISELE SILVA DE OLIVEIRA Biomédico CRBM 4031 SMS LABORATORIO |HM FE |FE | FE | FE |FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE |HM|HM|HM|HM HM[HM |HM [HM [HM 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
6 |NEIVA NOGUEIRA DA SILVA Biomédico CRBM 3873 SMS LABORATORIO |HM HM[HM|HM [HM [HM HM[HM|HM [HM [HM HM[HM|HM [HM HM[HM |HM [HM [HM 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
7 |PAULA CAMPOS SCHLITZER HAUSS Biomédico CRBM 2307 SMS LABORATORIO |HV HV|HV[HV | HV |HV HV|HV|[HV|HV |HV HV|HV[HV|HV HV|HV [HV |HV |HV 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
8 |KENIA GONGALVES BORGES Biomédico CRM 0317 SMS LABORATORIO |FE |FE |FE | FE | FE|FE |FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
9 |THIAGO ALVES DE FREITAS SIQUEIRA Biomédico CRBM 6812 CRED | LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86( 1,00 |-131,86
1 |ADAO DOS SANTOS PEREIRA Téc. Lab. CRF 491 SMS LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
2 |ALINE GODOFREDO RODRIGUES Téc. Lab. CRF 186 CRED | LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
3 |FABRICIO LUCIO DA SILVA Téc. Lab. CRF 0584 SMS LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
4 |FLAVIANE FERREIRA DOS REIS Téc. Lab. CRF 1045 CRED | LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
5 |JOYCE BEZERRA TEIXEIRA Téc. Lab. CRF 1032 CRED | LABORATORIO [SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
6 |LILIAN CLAUDIA PEREIRA Téc. Lab. CRF 681 SMS LABORATORIO |SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
7 |NUBIA MARISETH SALGADO OLIVEIRA Téc. Lab. CRF 248 SMS LABORATORIO SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
1 [SHEILA ADLANE SANTOS OLIVEIRA Ass. Adm. - CTD LABORATORIO |SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
TOTAL DE BIOMEDICOS/BIOQUIMICOS 35(1|1|3|3|2|3|3|1|1(25(3|3[3|3|1]|1]|25(35|35(35[15|1]|1]25|35|35|25|35[ 1|1
TOTAL DE TECNICOS DE LABORATORIO 2|12|3(2|2|3|2|2|8|2|2|3|2|2|3|2|2|3|2|2|3|2|2|3|[2|2|3|[2]|2]|83]2
TOTAL DE ASSISTENTES ADMINISTRATIVO 1fofof1jojoft1jojo|1fofofj1|fofof1|jo|jo|f1fojOo|1fOofO|[1]|]OfO|1]|]O]|O]1
Noturno
. . . S({S|[D|s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|QfS|S|D|S|[T|Q|Q|S|[S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM | SHA SHT
112 (3|4|5|6[7|8]|9]|10[11[12[13|14[15|16|17|18|19(20|21|22(23[24|25|26(27|28|29|30 |31
1 [CLEOMAR PROCOPIO DE OLIVEIRA Biomédico CRBM 2744 SMS LABORATORIO |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
2 |FERNANDA RIBEIRO MORAIS Biomédico CRBM 1367 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 | 0,00 (-132,86| 0,00 |-132,86
3 |MARIA CLARA DE SOUZA BIZINOTO Biomédico CRBM 3198 SMS LABORATORIO |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
4 |MARIA RITA DE OLIVEIRA Biomédico CRBM 432 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN 88,57 | 0,00 | -88,57 [ 0,00 | -88,57
5 |RODRIGO DE SOUZA PRADO Biomédico CRBM 2808 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
6 |SAVIO DA SILVA CABRAL Biomédico CRBM 2636 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
1 [ANA MARIA SALGADO SANDIM Téc. Lab. CRF 278 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
2 |ANAINA ALVES DE ASSIS Téc. Lab. CRF 334 SMS LABORATORIO |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
3 |ELSON EDUARDO NOVAIS GONGALVES DE ANDRADE Téc. Lab. CRF 10227 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
4 |LAIZA MINELLI OLIVEIRA LIMA Téc. Lab. CRF 1015 CRED | LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86( 1,00 |-131,86
5 |LIDIA CRISTINA VIEIRA Téc. Lab. CRF 474 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
6 |LUCIANO ERNESTO DE LIMA Téc. Lab. CRF 380 SMs LABORATORIO |FE |FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
7 |MARIA PERPETUA DA SILVA Téc. Lab. CRF 461 SMS LABORATORIO |SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN (132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 [-132,86
8 |SERGIO CAVALCANTE PORTO Téc. Lab. CRF 357 SMS LABORATORIO |LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC|LC[132,86| 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
9 |VALDINEY ALVES ALFREDO Téc. Lab. CRF 950 CRED | LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
10 [VANIA ABRANTES PEREIRA Téc. Lab. CRF 410 SMS LABORATORIO SN SN SN SN SN SN SN SN SN SN 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
1 |[ELIETE PEDROSO PEREIRA Apoio Adm. - SMS LABORATORIO |SN FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|132,86 [ 0,00 |[-132,86| 0,00 |-132,86
TOTAL DE BIOMEDICOS/BIOQUIMICOS 2121|222 (2|2|2|2|2|1|2|2|2|1]|2|2|2|1]|2]|2|1|[1|2]|1|2]|2]|1]2]|1
TOTAL DE TECNICOS DE LABORATORIO 213|323 |3|2|3|83|2|3|3|[2]|3|3[2|3|3|2|3|3|2|3|[3[2|3|3[2[3]|]3]2
TOTAL DE APOIO ADMINISTRATIVO 1f]o0fofojojofojojoOojJOfOfO|jOfOfOjOjJO|JOfOfO|JO|JOfOfO|JO|JO|[O|JO|O|Of|O
OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensacéo das horas faltantes segue decisédo formal dessa Diretoria.
/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Horria Trabalhada INJ — Injetaveis CREDC - Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM — Administrativo (assinado digitalmente)
SN- Servigo Noturno LC - Licenca ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo Maria Joelma Pereira da Silva
HM — Horizontal il LP- Licenc¢a Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenca gala Coordenadora Geral _ Cais
HYV - Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licenga nojo Dep. Jodo Natal
FE — Férias 'CD- Complementacio diurno CR - Classificacio de Risco (COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA — Reanimagio Decreto no 079 /202 1
Iga CN- Complementagiio noturno SU/EC - Sutura ¢ eletrocardiograma T — Licenga por interesse particular LA — Licenga para acompanhamento do cénjuge
- Carga horiria do més |/ — 8 horas didrias CME- Central de Material e Esterilizagio CG - Clinico Geral QV — Quatro horas vespertino

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



PREFEITURA DE GOIANIA
PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE GOIANIA ~ s .
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jo&o Natal
Escala Médica Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno
. ) . S|S|D|s|T|[QfQfs|s|D|s|T|Q|Q|s|[s|D|fs|T|Q|Q|s|sS|D|fs|[T|[Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT SHM | SHA | SHT
112|83|4|5|6|7|8|9]|10|11|12(13(14(15(16|17|18|19[20|21]|22|23|24|25|26|27|28|29 |30 |31
1 |ANA FLAVIA REBOUGAS FERNANDES BORGES ALVES CG CRM 27773 CREDC URGENCIA SD|SD SD|SD SD|SD SD|SD 106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
2 |ANA GABRIELLA DE ALMEIDA ARAUJO CG CRM 27653 CREDC URGENCIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
3 |DANIELLA MENDES DE SOUZA SOBRINHO CG CRM 27779 CREDC URGENCIA SD|SD SD|SD SD|SD SD|SD 106,29 | 0,00 (-106,29( 0,00 |-106,29
4 |DANIELLE SILVA DAVID CG CRM 23805 CREDC URGENCIA SD SD SD SD 106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
5 |DOUGLAS OLIVEIRA NOLETO CG CRM 26859 CREDC URGENCIA SD[SD SD|SD SD|SD SD|SD 106,29 | 0,00 [-106,29| 0,00 |-106,29
6 |GABRIEL DE CASTRO N. RINCOM CG CRM 28423 CREDC URGENCIA SD | SD SD|SD SD | SD SD|SD SD|SD|106,29 [ 0,00 |[-106,29( 0,00 (-106,29
7 |HYSLA LIRA DE SOUZA CG CRM 27073 CREDC URGENCIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 0,00 [-106,29| 0,00 |-106,29
8 |LUANA SANTOS MENEZES RABUSKE CG CRM 28028 CREDC URGENCIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 0,00 [-106,29| 1,00 |-105,29
9 |MARCELA NEHME ALMEIDA CG CRM 24768 CREDC URGENCIA SD SD SD SD 106,29 | 0,00 (-106,29( 0,00 |-106,29
10 |PAULO HENRIQUE MOREIRA CG CRM 28283 CREDC URGENCIA SD | SD SD|SD SD | SD SD|SD SD|SD|106,29 [ 0,00 |[-106,29( 0,00 (-106,29
11 WANESSA GUIMARAES DE OLIVEIRA CG CRM 27548 CREDC URGENCIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 0,00 [-106,29| 0,00 |-106,29
TOTAL DE MEDICOS CLINICOS 3|83|2|2|4(3|3|3|3|2|2|4|3|3[3|3|2|2(4|3|3|33|2|2|4|3[3|3]|]3]2
Noturno
. . ) S{s|Dfs|T|Q|QfS|S|D|fs|T|Q|QfsS|S|[D|s|[T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM CHT SHM | SHA SHT
1123 |4|5|6|7|8|9|10(11|12(13|14|15[16|17[18|19(20|21|22|23|24|25(26|27|28|29 30|31
1 |CAROLINA RODRIGUES ADORNO CG CRM 27693 CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
2 |DANIELLE SILVA DAVID CG CRM 23805 CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN [106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
3 |JEHOVAH DE SOUSA SOBRINHO CG CRM 10836 SMS URGENCIA SN SN SN SN SN SN 88,57 | 0,00 -88,567 | 0,00 | -88,57
4 |JOAO CARLOS ANDRADE JUNIOR CG CRM CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN 106,29 | 0,00 |-106,29| 0,00 |-106,29
5 |MARCELA NEHME ALMEIDA CG CRM 24768 CREDC URGENCIA SN SN SN SN 106,29 | 0,00 (-106,29( 0,00 |-106,29
6 |[MARCUS VINICIUS SANTOS MENDES CG CRM 21055 CREDC URGENCIA SN | SN SN[ SN SN | SN SN | SN SN|106,29 | 0,00 [-106,29| 0,00 |-106,29
7 INILSON AFONSO DA SILVA CG CRM 29477 CREDC URGENCIA SN SN|[SN SN SN |SN 106,29 | 0,00 [-106,29| 0,00 |-106,29
8 |RAFAELLA ALVES DE SOUZA SILVA CG CRM 27746 CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 | 0,00 (-106,29( 0,00 |-106,29
9 |ROBERTA GERALDA DE CASTRO LIMA DIAS CG CRM 25325 CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 | 0,00 (-106,29( 1,00 [-105,29
10 |RODRIGO ROGOWSKI CG CRM 28282 CREDC URGENCIA SN SN SN SN SN SN SN SN SN|106,29 | 0,00 [-106,29| 1,00 |-105,29
11 |ZEUNER PINHEIRO DE LEMOS FILHO CG CRM 8640 CREDC URGENCIA SN | SN SN |[SN SN | SN SN|[SN 106,29 | 0,00 (-106,29( 0,00 |-106,29
TOTAL DE MEDICOS CLINICOS 2|12(3|3|2|2|4|1(2|3|3|3|3|3|2|2|3|3|2|3[3|(2]|1]|3|[3|3[3|3[1]2]3
OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria. SIGED N° 031883
/C- Cinderela SHM- Saldo de horas no més CHT - Carga Horéria Trabalhada INJ — Injetaveis CREDC - Credenciado
SD- Servio Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM — Administrativo (assinado di gitalmente)
SN- Servi¢o Noturno LC — Licenca ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo Maria JOelma Pereira da SilVa
HM - Horizontal i LP- Licen¢a Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenga gala COOrdenadOra Geral _ CaiS
HV — Horizontal Vespertino LM - Licen¢a maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN — Licen¢a nojo Dep Joﬁo Natal
— Féri CD- C 1 tacdo di CR - Classificagdo de Ri COREN- C lho Regional de Enfi REA - Reani i
FE — Férias ‘omplementacio diurno assificacio de Risco ‘onselho Regional de Enfermagem eanimagio Decreto n° 079 /2021
F - Folga 'CN- Complementacio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T — Licenca por interesse particular CM - complementag¢io matutino 6 horas
CHM - Carga horiria do més / — 8 horas didrias (CME- Central de Material e Esterilizacio CG — Clinico Geral LA — Licenca para acompanhamento do conjuge

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



PREFEITURA
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PREFEITURA DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE

GERENCIA DE URGENCIAS

Distrito Sanitario: Campinas Centro

Unidade: Cais Deputado Jodo Natal

Escala de Radiologia

Més de referéncia: julho de 2022.

Diurno
. ) S|S|D T|Q|Q|S|s|D|s|T|QfQfs|s|D|s|T|Q|Qfs|s|D|s|T|[Q|Q|s|sS|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 (3 (4(5|6|7|8|9]10|11]|12|13|14|15|16|17|18|19]20|21|22|23|24|25(26|27|28|29(30| 31
1 |DANIEL FERREIRA DE MELLO TEC. RAD. CRTR7.060 T CRED. RAIO X SD SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 96,00 | -10,29 | 0,00 | -10,29
2 |LUCIRENE MARQUES DA SILVA OLIVEIRA TEC. RAD. CRTR 1090 SMS RAIO X SD SD SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|106,29 | 36,00 | -70,29 | 0,00 | -70,29
3 [SILVANA DA SILVA CASTRO TEC. RAD. CRTR 942 SMS RAIO X SD[SD SD|SD SD|SD SD|SD SD 106,29 (108,00 | 1,71 0,00 | 1,71
4 |WIRO GOMES DE ARAUJO TEC. RAD. CRTR 317 SMS RAIO X SD SD SD SD SD SD SD 106,29 | 84,00 | -22,29 | 0,00 | -22,29
TOTAL DE TECNICOS DE RADIOLOGIA 11 f1 (1|1 f{1]1|1]1f1f1|{1]1]o|1f1f[1|[1|[1]1]o]o|d1fa1|[1]1]1]Oo|1]1]q1
Noturno
S|S|D T|Q|QfS D|s|T|Q|Q|s|S|D|s|T|Q|Qfs|s|D|s|T|Q|Q|sS|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 (3[4 |5[6|7|8]|9|[10[11[12]|13]|14|15[16[17|18[19]20|21]|22|23(24[25|26|27|28 (29|30 |31
1 |CRISTIANE RIBEIRO DE LIMA TEC. RAD. CRTR 541 SMS RAIO X SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 | 96,00 | -10,29 | 0,00 | -10,29
2 |[EVALDO RODRIGUES DE ABREU TEC. RAD. CRTR 2847 T SMS RAIO X SN SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 |108,00 | 1,71 0,00 | 1,71
3 |INDIA MAGNOLIA RIZERIO FERNANDES DA SILVA TEC. RAD. CRTR 242 SMS RAIO X SN SN SN SN SN SN SN SN 106,29 | 96,00 | -10,29 | 0,00 | -10,29
4 |JAIME FERREIRA CAMARA TEC. RAD. CRTR 265 SMS RAIO X SN [SN SN|[SN SN [SN SN|[SN SN|[SN 106,29 |120,00 | 13,71 0,00 | 13,71
TOTAL DE TECNICOS DE RADIOLOGIA 111 (1 (1[2]1 1T 1111111112111 111]11]1]2]1 1 111111112111 1 1 1

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela

SHM- Saldo de horas no més

CHT - Carga Hordria Trabalhada

INJ - Injetaveis

CREDC - Credenciado

SD- Servigo Diurno

TE- Técnico de enfermagem

SHT- Saldo de horas total

OBS - Sala de Observacio

ADM - Administrativo

SN- Servico Noturno

LC - Licenca ou Atestado médico

SHA- Saldo de horas anteriores

SREI- Sala de reidratagio

ASS. ADM. - Assistente Administrativo

HM - Horizontal Matutino

LP- Licenga Prémio

AE - Auxiliar de Enfermagem

SF — Sitio Funcional

LG - Licenga gala

HV — Horizontal Vespertino

LM - Licenga maternidade

SVE - Sala Vermelha

ENF - Enfermeiro

LN - Licenga nojo

FE — Férias

CD- Complementagio diurno

CR - Classificacio de Risco

COREN- Conselho Regional de Enfermagem

REA - Reanimacio

F — Folga

CN- Complementacio noturno

SU/EC - Sutura e eletrocardiograma

T - Licenca por interesse particular

TEC. RAD. - Técnico de Radiologia

CHM - Carga horaria do més

/ — 8 horas didrias

CME- Central de Material e Esterilizacio

CG - Clinico Geral

LA - Licenc¢a para acompanhamento do cdnjuge

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.

(assinado digitalmente)
Maria Joelma Pereira da Silva
Coordenadora Geral — Cais
Dep. Jodo Natal
Decreto n° 079 /2021
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PREFEITURA
" DEGOIANIA

PREFEITURA DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS

Distrito Sanitario: Campinas Centro

Unidade: Cais Deputado Jodo Natal

Escala da Farmacia

Més de referéncia: julho de 2022.

Diurno: Plantdo A

o ) . S|S|D T(Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|[s|D|sS|T|Q|Q|sS|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |(3|4|5|6 (7|89 ([10]|11]|12(13|14|15|16|17|18|19[20|21 (22|23 |24(25|26|27(28(29|30|31
1 |SAMMUEL DALMO MARIANO NASCIMENTO FARMACEUTICO CRF 4436 SMS FARMACIA FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 [-132,86| 0,00 |-132,86
TOTAL DE FARMACEUTICOS ojojojojofofoOofjOjOjJO|jOfOfO|O]JO|J]OJO|JOfOfO|O|JO|JO|JO[O|[O|O|O|O]|]O]|O
Diurno: Plantdo B
. ) . S|S|D T|Q S|sS|D|s|T|Q|Q|S|S|D|SsS|T|Q|Q|S|S|[D|s|T|Q|Q|S|S|D
Ne Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 (3|4|5|6 (7|89 (|10|11|12(13|14|15|16|17|18|19[20]|21 (22|23 |24 (25|26|27(28(29|30|31
1 IMAX WELL SILVA TEIXEIRA FARMACEUTICO CRF 19436 SMS FARMACIA SD SD SD SD|SD SD SD|SD SD|SD|SD 132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
TOTAL DE FARMACEUTICOS 1]1]0fo0ofofojof1jojofoj1jofoj1|1j0fO0O|1|j]OfOjO|OfO]|O]1 11011 171110
Diurno: Plantdo C
. ) . S|sS|(D|s|T|Q|Q|sS|s|[D|s|T|QfQ|S|S|D|s|T|Q|Q|sS|S|(D|s|T|Q|Q|S|S|D
Ne Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 (3|4(5|6|7|8|9|[10[11[12]|13|14|15|16|17|18[19|20|21|22|23 (24 |25|26|27|28|29|30 |31
1 |ALIRIO MARQUES PEREIRA FARMACEUTICO CRF 5060 SMS FARMACIA SD|SD|SD SD SD|SD SD|SD|SD|SD 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE FARMACEUTICOS 0Ol0|0]| 1 1 1{o|j1fo0ofojof1|{1jofofojojofojt1|1f{1j1f0fojofojojo|0f|O0

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela

SHM- Saldo de horas no més

CHT - Carga Horéria Trabalhada

INJ — Injetveis

CREDC — Credenciado

SD- Servigo Diurno

TE- Técnico de enfermagem

SHT- Saldo de horas total

(OBS - Sala de Observagio

ADM — Administrativo

SN- Servi¢o Noturno

LC - Licenca ou Atestado médico

SHA- Saldo de horas anteriores

SREI- Sala de reidratagio

ASS. ADM. - Assistente Administrativo

HM - Horizontal Matutino

LP- Licenca Prémio

AE - Auxiliar de Enfermagem

SF - Sitio Funcional

LG - Licenga gala

HYV — Horizontal Vespertino

LM - Licenca maternidade

SVE - Sala Vermelha

ENF - Enfermeiro

LN — Licen¢a nojo

FE — Férias

CD- Complementagio diurno

CR - Classificaciio de Risco

COREN- Conselho Regional de Enfermagem

REA — Reanimagio

F — Folga

CN- Complementagio noturno

SU/EC - Sutura ¢ eletrocardiograma

T - Licenga por interesse particular

LA — Licenga para acompanhamento do conjuge

CHM - Carga horiria do més

/ - 8 horas didrias

CME- Central de Material e Esterilizacio

'CG — Clinico Geral

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.

(assinado digitalmente)
Maria Joelma Pereira da Silva
Coordenadora Geral — Cais
Dep. Jodo Natal
Decreto n° 079 /2021



PREFEITURA
DE GOIANIA

PREFEITURA DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE

GERENCIA DE URGENCIAS

Distrito Sanitario: Campinas Centro

Unidade: Cais Deputado Jodo Natal

Escala do Servigo Social

Més de referéncia: julho de 2022.

Diurno: Plantdo A

- ) ’ S|S|D T(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|[S|D|sS|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112)|13|4|5|6(7|8]|9([10]|11]|12|13[14|15|16[17|18|19[20|21|22|23|24|25(26|27|28(29|30|31
1 |SIMONE MARIA NOGUEIRA GREGORIM ASS. SOCIAL CRESS 2052 SMS URGENCIA SD SD SD SD|SD SD SD SD SD|SD SD (132,86 132,00 | -0,86 0,00 | -0,86
TOTAL DE ASSISTENTES SOCIAL 1j]o0jojofofo|jt1jojJOof1|fofoOoft1|[1]jOo]1]OfOfOf1]jO]|]1|]OfO|JOfOfO|1]|1]0]1
Diurno: Plantdo B
- ) ’ S|[S|D T|Q S|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S|D|S|[T|(Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112|13|4|5|6(7]|8]|9|10|11]|12|13(14|15|16|17|18|19[20|21 (22|23 |24|25(26|27|28(29|30|31
1 |CELMA APARECIDA DE OLIVEIRA PAIVA ASS. SOCIAL CRESS 1474 SMS URGENCIA SD SD|SD SD SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE |FE|FE|132,86 | 60,00 | -72,86 | 0,00 | -72,86
TOTAL DE ASSISTENTES SOCIAL of1j0|1f(1j0|j0f1}j0f0f1jo0jofojojofojojofojojofojojojofojofojo]|oO
Diurno: Plantdo C
o ) . S{sS|D|s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|S|S|(D|s|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112|3|4(5|6|7|8|9|10[11[12(13|14|15|16|17|18[19|20|21|22|23[24|25(26|27|28|29|30 (31
1 |[REJANE TURIBIO DE OLIVEIRA ASS. SOCIAL MEC 1042 SMS URGENCIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 (120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE ASSISTENTES SOCIAL ofojt1j0f0|1j0fo}jt1fofojt1tjofoft1jofojt1jofojt1jofojt1jojof1jofoj1]0

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagao das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela

SHM- Saldo de horas no més

CHT - Carga Horéria Trabalhada

INJ — Injetiveis

CREDC - Credenciado

SD- Servigo Diurno

TE- Técnico de enfermagem

SHT- Saldo de horas total

(OBS - Sala de Observagio

ADM — Administrativo

SN- Servi¢o Noturno

LC - Licenca ou Atestado médico

SHA- Saldo de horas anteriores

SREI- Sala de reidratacio

ASS. ADM. - Assistente Administrativo

HM - Horizontal

LP- Licenca Prémio

AE - Auxiliar de Enfermagem

SF — Sitio Funcional

LG - Licenca gala

HYV — Horizontal Vespertino

LM - Licen¢a maternidade

SVE - Sala Vermelha

ENF - Enfermeiro

LN - Licen¢a nojo

FE — Férias

CD- Complementacio diurno

CR - Classifica¢iio de Risco

COREN- Conselho Regional de Enfermagem

REA - Reanimagio

F — Folga

CN- Complementagiio noturno

SU/EC - Sutura ¢ eletrocardiograma

T — Licenga por interesse particular

LA — Licenga para acompanhamento do cénjuge

CHM - Carga horiiria do més

/ — 8 horas didrias

CME- Central de Material e Esterilizacio

CG - Clinico Geral

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.

(assinado digitalmente)
Maria Joelma Pereira da Silva
Coordenadora Geral — Cais
Dep. Joao Natal
Decreto n® 079 /2021



Py PREFEITURA DE GOIANIA
{:E_:, EEEEEEUNRIQ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
= DIRETORIA DE ATENGCAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala da Odontologia Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno
. ) . S|{S|(D|s|T|Q|Q|Ss|S|D|fs|T|Q|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|sS|[sS|D|s|T|Q|Q|S|S|D
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112 |(3|4|5|6 (7|89 |[10]|11|12(13|14|15|16|17|18|19[20|21(22|23|24(25|26|27|28(29|30|31
1 |CAROLINA DE MELO PINHO CD CRO 8972 SMS ODONTOLOGIA FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE SD SD 88,57 | 24,00 | -64,57 | 0,00 | -64,57
2 |[MAYRA MOREIRA GOMIDES CARVALHEDO CD CRO 4942 SMS ODONTOLOGIA SD SD SD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE| 88,57 | 36,00 |-52,57 [ 0,00 | -52,57
3 |[RAFAEL ROSSI CD CRO 5444 SMS ODONTOLOGIA |SD SD SD SD SD SD 88,57 | 72,00 |-16,57 | 0,00 | -16,57
4 |ROSANA RIBEIRO MONTEFUSCO CD CRO 3748 SMS ODONTOLOGIA SD SD SD SD SD SD 88,57 | 72,00 |-16,57 | 0,00 | -16,57
1 |KEILA BEATRIZ DE SOUZA DE PADUA THD CRO GO-THD689 SMS ODONTOLOGIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |PATRICIA PEREIRA DOS REIS SANTOS ASB CRO 3686 SMS ODONTOLOGIA |SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD (132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
3 |ROSANGELA DA SILVA ASB CRO 4692 SMS ODONTOLOGIA SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
4 |SANDRA TEODORA MENDES THD CRO GO-THD698 | SMS ODONTOLOGIA SD SD SD SD SD FE |FE |FE | FE | FE | FE |FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE (132,86 | 60,00 | -72,86 | 0,00 | -72,86
TOTAL DE CIRURGIAO DENTISTA 111fofof1f{1j1|1]jofofof1|1|1|o]J1fofof1|1]|]ojof1fo|1]|1]|]1]|]O0|1[O0[O
TOTAL DE TECNICOS DE SAUDE BUCAL 1f1fo|1f1|fofj1|1]Oof1|f1|o]|1]|1]|]o|1]|1|of1|1]jOo|1|[1fOof1]1]O|]1]|1]0]H"1
TOTAL DE AUXILIARES DE SAUDE BUCAL ojo|j2|jofoj2|jofoj2fofoj2fojoj2jofojt1jofoj1jofoj1|(ofoj1jo0fofj1]0

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela

SHM- Saldo de horas no més

CHT - Carga Horiria Trabalhada

INJ — Injetiveis

CREDC - Credenciado

SD- Servigo Diurno

TE- Técnico de enfermagem

SHT- Saldo de horas total

(OBS - Sala de Observagio

ADM — Administrativo

SN- Servi¢o Noturno

LC - Licenca ou Atestado médico

SHA- Saldo de horas anteriores

SREI- Sala de reidratagio

ASS. ADM. - Assistente Administrativo

(assinado digitalmente)

HM - Horizontal

LP- Licenca Prémio

AE - Auxiliar de Enfermagem

SF - Sitio Funcional

LG - Licenga gala

Maria Joelma Pereira da Silva

HV - Horizontal Vespertino

LM - Licenca maternidade

SVE - Sala Vermelha

ENF - Enfermeiro

LN — Licenc¢a nojo

Coordenadora Geral — Cais

FE — Férias

CD- Complementagio diurno

CR - Classificaciio de Risco

'COREN- Conselho Regional de Enfermagem

REA — Reanimagio

Dep. Jodo Natal

F — Folga

CN- Complementagio noturno

SU/EC - Sutura ¢ eletrocardiograma

T - Licenga por interesse particular

LA — Licenga para acompanhamento do conjuge

Decreto n° 079 /2021

CHM - Carga horiiria do més

/ — 8 horas didrias

CME- Central de Material e Esterilizacio

'CG - Clinico Geral

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



. PREFEITURA DE GOIANIA
E_ :, E'EEGFEIEL::: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
'f..s,. DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala do SAD - Servigo Atendimento Domiciliar Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF S[s|pbjsjrjaejajsjsjpjsjrjaja S|D T]/QlQ|s|S|D|S|T|A]Q|S]|S|D CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112|3|4|5|6[7[8]|9]|10]|11|12(13|14[15|16|17[18|19[20|21|22|23|24|25|26(27|28|29|30|31
1 |GLEICE GONGALVES DE ALMEIDA Enf Coren 278079 Enf SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |MONICA VILELA PATO Enf Coren 119288 Enf SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
3 |STEFANY REZENDE ABRAAO Enf Coren 223005 Enf SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
1 [MARIA SUELY DA SILVA TE Coren 64026 SMS SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 |PAULA REGINA SIQUEIRA RODRIGUES TE Coren 483633 SMS SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD|132,86 (132,00 | -0,86 | 0,00 | -0,86
3 |ROSICLEIA NEVES DE OLIVEIRA PIRES TE Coren 625455 SMS SAD FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE|FE 132,86 | 0,00 |-132,86| 0,00 |-132,86
1 |[GENECY CARDOSO DA SILVA ASS. SOCIAL CRESS 3257 SMS SAD SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
TOTAL DE ENFERMEIROS N s A T T T A Y e T O O O A |
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM 1{o0f1|1fojt1j1|oft|1]joft1|1|Oo|t1|f1]Of1|f1]jOo|1|[1|fO|1[1|O|1]|1[O0O]|1]H1
TOTAL DE ASSISTENTES SOCIAL ojfoj1|fofo|1|jojof1fofof1]|jojJo|1|fOofOo|1|[o|O|1|fOofOf1]O0]O|1]|OfO|1[0O

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela SHM.- Saldo de horas no més CHT - Carga Horaria Trabalhada INJ - Injetaveis CREDC - Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM — Administrativo . .

- — - T—— " — (assinado digitalmente)
SN- Servio Noturno LC - Licenca ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREL- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo € " g

- - ” — " - Maria Joelma Pereira da Silva
HM — Horizontal Matutino LP- Licenga Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF - Sitio Funcional LG - Licenga gala denad 1 !
HV - Horizontal Vespertino LM - Licenga maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licenca nojo Coordena ora Geral — Cais
FE - Férias CD- Complementagio diurno CR — Classificagdo de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA — Reanimagiio Dep. Jodo Natal
o

F - Folga CN- Complementagio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T Licenga por interesse particular LA — Licenga para acompanhamento do conjuge Decreto n® 079 /2021
CHM - Carga horaria do més /— 8 horas didrias CME- Central de Material ¢ Esterilizagio CG - Clinico Geral ASS. SOCIAL - Assistente Social

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



. PREFEITURA DE GOIANIA
E_ :, E'EEGFEIEL::: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
'f..s,. DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
GERENCIA DE URGENCIAS
Distrito Sanitario: Campinas Centro Unidade: Cais Deputado Jodo Natal
Escala do NUVECISS Més de referéncia: julho de 2022.
Diurno
N° Nome do Profissional Categoria Conselho Vinculo SF SIS|D|S|T|Q|Q]S|S|D|S|T|Q|Q]S|S|D|S|T|Q|QIS|S|D|S|T|A[Q|S]|S|D CHM | CHT | SHM | SHA | SHT
112|3|4|5|6[7[8]|9]|10]|11|12(13|14[15|16|17[18|19[20|21|22|23|24|25|26(27|28|29|30|31
1 [STYNG RAONY OLANDA BRANDAO Enf Coren 401652 CRED NUVECISS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 Enf Coren Enf NUVECISS 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
3 Enf Coren Enf NUVECISS 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
1 [KENIA DA SILVA CANTUARIA COSTA TE Coren 001217807 | CRED NUVECISS SD SD SD SD SD SD SD SD SD SD 132,86 |120,00 | -12,86 | 0,00 | -12,86
2 TE Coren SMS NUVECISS 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
3 TE Coren SMS NUVECISS 132,86 | 0,00 |-132,86( 0,00 |-132,86
TOTAL DE ENFERMEIROS ojfoj1|fofo|1|jojof1fofof1]|ojJo|1|fOfOo|1|[o]|O|1|fOofOf1]O0]O|1|OfO|1[0O
TOTAL DE TECNICOS DE ENFERMAGEM of1jofof1]jojo|1|fofof1|[ojo|t1]|]OofOf1|OofOo|1|OofOf1f[O|O]|1]|]O|Of[1]|[OfO

OBSERVAGAO: Escala feita conforme memo DGDP n° 461/2019, de 27/12/2019. A compensagio das horas faltantes segue decisdo formal dessa Diretoria.

/C- Cinderela SHM.- Saldo de horas no més CHT - Carga Horéria Trabalhada INJ - Injetaveis CREDC — Credenciado
SD- Servigo Diurno TE- Técnico de enfermagem SHT- Saldo de horas total OBS - Sala de Observagio ADM - Administrativo (assinado digitalmente)

SN- Servigo Noturno LC - Licenga ou Atestado médico SHA- Saldo de horas anteriores SREI- Sala de reidratagio ASS. ADM. - Assistente Administrativo Maria Joelma Pereira da Silva
HM - Horizontal Matutino LP- Licenga Prémio AE - Auxiliar de Enfermagem SF — Sitio Funcional LG - Licenga gala Coordenadora Geral — Cais
HV - Horizontal Vespertino LM - Licenga maternidade SVE - Sala Vermelha ENF - Enfermeiro LN - Licenga nojo Dep. Jodo Natal

FE — Férias CD- Complementagiio diurno CR - Classificagio de Risco COREN- Conselho Regional de Enfermagem REA — Reanimagiio Decreto n° 079 /2021

F - Folga CN- Complementagio noturno SU/EC - Sutura e eletrocardiograma T - Licenga por interesse particular LA - Licenga para acompanhamento do conjuge

CHM - Carga horéria do més /8 horas didrias CME- Central de Material e Esterilizagio CG - Clinico Geral ASS. SOCIAL - Assistente Social

Documento foi assinado digitalmente por ROBERTA LOPES DE OLIVEIRA EM 23/06/2022 12:02:29. A autenticidade deste documento

pode ser verificada no site http://sms.ikhon.com.br/verificador, informando o cédigo verificador: 9229101F0010C87B.



Documento 2022/00000/021274
Data 23/06/2022

TERMO DE TRAMITACAO
Documento N° 2022/00000/021274

Origem
Unidade CAIS DEPUTADO JOAO NATAL(VILA
NOVA)
Enviado por EDNAY TEODORO DEZZEN
Data 23/06/2022 12:04
Destino
Unidade DISTRITO SANITARIO CAMPINAS
CENTRO
Despacho

Motivo TRAMITAR
Despacho PARA: DSCC/
GEURG<BR/>ENCAMINHAR A
RETIFICACAO DA ESCALA DA
EMERGENCIA - JULHO 2022.



Documento 2022/00000/021274
Data 23/06/2022

TERMO DE TRAMITACAO
Documento N° 2022/00000/021274

Origem

Unidade DISTRITO SANITARIO CAMPINAS

CENTRO
Enviado por DANILO DAMAZIO SILVA
Data 24/06/2022 22:06

Destino

Unidade GERENCIA DE URGENCIAS
Despacho

Motivo
Despacho

ANALISE E PROVIDENCIA
ENCAMINHA-SE PARA MANIFESTACAO
E PROVIDENCIAS CABIVEIS QUE O
CASO REQUER



